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ក្រសងួមុខងារសាធារណៈ 

គណៈរម្មា ធិការករទក្មង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
អគគលលខាធិការដ្ឋឋ ន 

 
រលបៀបវារៈ 

រមាវិធីកែររកំលរឧត្តម្មនុវត្តន៍ននវិសយ័មុខងារសាធារណៈរបសក់្បលទសសងឹហបុរ ី 
លដ្ឋយលតត ត្លលើការអភិវឌ្ឍភាពជាអនរដ្ឹរន ំការអនុវត្តយនតការបណ្តត ញ 

អគគលលខាធិការ និងការក្គប់ក្គងកអែរលលើសមិទធរមា 
ថ្ងៃអង្គា រ ទី១០ ខែមីនា ឆ្ន ាំ២០២៦ វេលាវ ៉ោ ង ២:៣០ នាទីរវ ៀល 

 ណ្ឋា គារថ្ៃយ៉ោ ត ់រជិីន  ី ភ្នាំវេញ (Hyatt Regency Phnom Penh) 
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លម្ម៉ោ ង សរមាភាព 

២:០០-២:៣០ 
- ការច ុះវ ម្ ុះ ិកាា កាម 
- ការអវ ជ្ ីញដល់រប ់គណៈអធិបតី 

២:៣០-២:៥០ 

- មតិស្វា គមន៍រប ់ វលាក Christopher PRAGASAM នាយកទាំនាក់ទាំនងអនតរជាតិ ថ្នស្វា ប័នម ែង្គរ
ស្វធារណៈ ថ្នស្វធារណរដា ឹងហប រ ី 

- ប្បស្វ ន៍វបីកកមមេធីិរប ់ ឯរឧត្តម យរ់ ប ុនណ្ត រដាវលខាធិការប្បចាំការប្ក ួងម ែង្គរស្វធារណៈ 
និងជាប្បធានអន គណៈក ម ធិការប្បតិបតតិថ្ន គ.េ.រ. 

២:៥០-៤:១០ 

- បទបង្គហ ញ  តីេី (១)ការអន េតតប្បេ័នធវលីកទឹកចិតតគាាំប្ទ មិទធកមមកន ងេ ិ័យស្វធារណៈ (២)ការ
អភិ្េឌ្ឍភាេជាអនកដឹកនាាំ និងការប្គប់ប្គងមន្រនតី (៣)ការវរៀបចាំប្កបែ័ណឌ េប្ងឹង មតាភាេធនធាន
មន  ស និងថ្នន ក់ដឹកនាាំ និង(៤)ម ែង្គរ និងតួនាទី ថ្នអគាវលខាធិការ និងការវរៀបចាំរចនា មព័នធគាាំប្ទ              
បណ្ឋត ញអគាវលខាធិការវដីមប ីវប្មចបាននូេអភិ្ប្កមរដ្ឋា ភិ្បាលទាំងមូល 
វាគមិន៖ (១) វលាក Melvin LIM នាយករង ទទួលបនទក Performance Management & Strategic Planning 
          (២) វលាក Hong Jie LEE នាយករង ទទួលបនទ ក  Leadership Development and Strategy  
          (៣) វលាកប្ ី Jamie LOO  នាយក ទទួលបនទ ក In-Employment Upgrading & Job Redesign 
          (៤) វលាកប្ ី Xin Hui TANG  នាយករង ទទួលបនទ ក Office of Leadership Innovation 

៤:១០-៤:៣០  ាំណួរ និងចវមលីយ 

៤:៣០-៤:៤០ 

- មតិរប ់ វលាក Christopher PRAGASAM ប្បធាននាយកដ្ឋា នទាំនាក់ទាំនងអនតរជាតិ ថ្នស្វា ប័នម ែង្គរ                     
ស្វធារណៈ ថ្នស្វធារណរដា ឹងហប រ ី 

- ប្បស្វ ន៍បិទកមមេធីិរប ់ ឯរឧត្តម យរ់ ប ុនណ្ត រដាវលខាធិការប្បចាំការប្ក ួងម ែង្គរស្វធារណៈ 
និងជាប្បធានអន គណៈក ម ធិការប្បតិបតតិថ្ន គ.េ.រ. 

៤:៤០-៥:៣០ កមមេធីិ Secretary Generals Networking Teabreak  

 ែប់រមាវិធី  

 


